


 
 

 
 

คําส่ัง สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 
ท่ี  138 /2562 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาขอมูลและเผยแพรขอมูลตอสารธารณะ 
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 

 
-------------------------------------- 

 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 ไดดําเนินการขับเคลื่อนการดําเนินงานตาม

ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกัน และปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564)  
รวมสรางวัฒนธรรมตอตานการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาล ในการบริหารจัดการทุกภาคสวนแบบ 
บูรณาการ และปฏิรูปกระบวนการปองกันและปราบรามการทุจริตท้ังระบบใหมีมาตรฐาน นั้น 

 เพ่ือใหการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 เปนไป
อยางเรียบรอย มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 จึงแตงตั้ง
คณะกรรมการพิจารณาขอมูลและเผยแพรขอมูลตอสาธารณะของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 11 โดยมีองคประกอบและอํานาจหนาท่ีดังนี้   

 1. คณะกรรมการท่ีปรึกษา ประกอบดวย 
 1.1 นายประพัทธ รัตนอรุณ ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 
 1.2 นายวิฑูรย เพชรประภัสสร รองผูอํานวยการสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 
 1.3 นายวิเชียร ศรีแกวแฝก รองผูอํานวยการสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 
 มีหนาท่ี ใหคําปรึกษา คําแนะนํา และสนับสนุนการดําเนินงานของคณะกรรมการใหเปนไป 
อยางมีประสิทธิภาพ และสําเร็จลุลวงดวยความเรียบรอย 

 2. คณะกรรมการพิจารณาขอมูลเผยแพรตอสาธารณะ ประกอบดวย 
 2.1 นายวิฑูรย เพชรประภัสสร รองผูอํานวยการสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ประธานกรรมการ 

มัธยมศึกษา เขต 11 
 2.2 นางสายลม จิตระดับ ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ      กรรมการ 
 2.3 นางพจณิชา รอดภัย ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน     กรรมการ 
 2.4 นางสุรภา ออนเกลี้ยง ผูอํานวยการกลุมบริหารการเงินและสินทรัพย    กรรมการ 
 2.5 นางสาวนฤมล ทองสุข  ผูอํานวยการกลุมบริหารงานบุคคล     กรรมการ 
 2.6 นางณัฐจารักษ โสมติด  นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ    กรรมการ 

ปฏิบัติหนาท่ี ผูอํานวยการกลุมพัฒนาครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา 

 2.7 นางวัลภา นาคประสม  ผูอํานวยการกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล    กรรมการ 
  การจัดการศึกษา 
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 2.8 นางอารี ชนะสงคราม  ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการจัดการศึกษา    กรรมการ 
 2.9 นางสาวชฎาวัลย ชุมวรฐายี  ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน     กรรมการ 
 2.10 นายสมศักดิ์ เข็มขาว   นิติกรชํานาญการพิเศษ      กรรมการ 

ปฏิบัติหนาท่ี ผูอํานวยการกลุมกฎหมายและคดี     
 2.11 นางอรฉัตร สุขนิตย เอ่ียมอน นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ กรรมการและเลขานุการ 

ปฏิบัติหนาท่ี ผูอํานวยการกลุมสงเสริม 
การศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

 มีหนาท่ี พิจารณา คัดกรองขอมูลของกลุม/หนวย ท่ีตองการจะเผยแพรขอมูลขาวสารตอสาธารณะ 
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ใหเปนไปตามมาตรการการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ ของสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 

 3. คณะกรรมการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ ประกอบดวย 
 3.1 นางสุพรพงศ ชัยดํารงฤทธิ์ นักประชาสัมพันธชํานาญการพิเศษ     ประธานกรรมการ 
 3.2 นางอรฉัตร สุขนิตย เอ่ียมอน นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ      กรรมการ 
  ปฏิบัติหนาท่ี ผูอํานวยการกลุมสงเสริม 
  การศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  และการสื่อสาร 
 3.3 เจาหนาท่ีธุรการ ทุกกลุม/หนวย       กรรมการ 
 3.4 นายศักดา ชินทัตโต นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ           กรรมการและเลขานุการ 
 3.5 นายชวกร ชลสิทธิ ์ นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 มีหนาท่ี เผยแพรขอมูลขาวสารของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผานเว็บไซต สื่อสังคมออนไลน 
ปดประกาศบอรดหรือแผนปายประชาสัมพันธภายในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา แผนพับ และวารสารของ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตลอดจนรับผิดชอบคุมครองขอมูลสวนบุคคล การรักษาความม่ันคงปลอดภัย
ทางเว็บไซต เม่ือพบปญหาฉุกเฉินเรงเดน ใหรายงานผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 11 ทราบโดยดวนทันที 

 ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายดวยความรับผิดชอบ ใหสําเร็จ
ลุลวงตามวัตถุประสงค และเกิดประโยชนสูงสุดแกทางราชการ 

 ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

   สั่ง ณ วันท่ี  22 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

ประกาศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 
เรื่อง มาตรการการเผยแพรขอมูลตอสารธารณะ 

ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 
 

-------------------------------------- 
 

ดวย พระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร พ.ศ. 2540 และ พระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวก
ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 ไดกําหนดใหทุกสวนราชการเปดเผยขอมูลขาวสาร 
ตามที่กฎหมายกําหนดเพื่อใหประชาชนโดยทั่วไปหรือผูรับบริการไดรับรู รับทราบถึงภารกิจนโยบาย 
กระบวนการดําเนินงานตางๆ ของหนวยงาน อันจะเปนการสรางความเขาใจอันดีและแสดงความโปรงใส 
และสุจริตตามเจตนารมณของกฎหมายและนโยบายของรัฐบาลปจจุบัน 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 ไดตระหนักถึงความสําคัญในการเผยแพร
ขอมูลขาวสารตอสาธารณะผานสื่อออนไลนตางๆ  ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา ซึ่งเปนชองทางใน 
สื่อสาร ประชาสัมพันธ และเผยแพรขอมูลขาวสารของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาอยางตรงไปตรงมา มี
ความถูกตอง ชัดเจน ครอบถวน และเปนปจจุบัน ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และประชาชนท่ัวไป 
สามารถเขาถึงขอมูลไดสะดวก รวดเร็ว และสามารถตรวจสอบการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาได สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 จึงไดกําหนดมาตรการและวิธีการ 
ข้ันตอนในการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 ดังนี้  

 1. ลักษณะ/ประเภทขอมูลท่ีตองการเผยแพรตอสาธารณะผานเว็บไซต ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 มีลักษณะดังนี้ 
 1.1 ขอมูลเก่ียวกับ กฎระเบียบ ขอบังคับท่ีเก่ียวของกับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 11 ขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และสถานศึกษาในสังกัด 
 1.2 นโยบาย แผนพัฒนาการศึกษา และภารกิจของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 
 1.3 การขยายและพัฒนาเนื้อหาสาระ นโยบายและแผน ยุทธศาสตร แนวคิด กิจกรรม 
โครงการ ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 และสถานศึกษาในสังกัด 
 1.4 ขอมูลพ้ืนฐาน โครงสราง ภารกิจของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 
 1.5 ขอมูลผูบริหารของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษาในสังกัด 
 1.6 แผนปฏิบัติการประจําป และการติดตามผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําป 
 1.7 การขับเคลื่อนประสิทธิภาพการบริหารจัดการคุณภาพของการจัดการศึกษา 
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 1.8 ขอมูลสารสนเทศ ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
 1.9 ขอมูลการจัดซ้ือจัดจาง และรายงานผลการจัดซ้ือจัดจาง 
 1.10 มาตรฐานหรือคูมือการปฏิบัติงานรายบุคคลและกลุม/หนวย 
 1.11 มาตรฐานและข้ันตอนการใหบริการภายในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
 1.12 ขอมูลผลสําเร็จ/ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา ผลงานวิจัย ขอมูลสถิติตางๆ  
 1.13 การจัดเก็บ/รายงานขอมูลออนไลนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
 1.14 คลังความรู การแสดงความคิดเห็น ขอเสนอแนะ ขอสงสัย กระดานถามตอบ 
 1.15 นวัตกรรมทางการศึกษา 
 1.16 ขอมูลผลงาน/บุคคลตนแบบท่ีประสบผลสําเร็จ 
 1.17 ขอมูลอ่ืนๆ ท่ีไมขัดตอกฎหมาย ความสงบเรียบรอยและศีลธรรมอันดีของประชาชน และ
ความม่ันคงของประเทศ 

 2. ขอปฏิบัติในการในการเผยแพรขอมูลตอสารธารณะ 
 2.1 การจัดเตรียมขอมูล ควรตรวจสอบรายละเอียด เนื้อหาขอมูลใหสอดคลองหรือเก่ียวของใหมี
ความถูกตอง ครบถวนสมบูรณ และเปนปจจุบัน 
 2.2 การเผยแพรขอมูล จะตองไดรับการพิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณาขอมูลและเผยแพร
ขอมูลตอสาธารณะ ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตามแบบบันทึกการขออนุญาตเผยแพรขอมูลตอ
สาธารณะ กอนทุกครั้ง 
 2.3 เม่ือไดรับการอนุญาตหรือความเห็นชอบใหเผยแพรขอมูลจากคณะกรรมการฯแลว ใหแนบ
รายละเอียดและขอมูลท่ีเก่ียวของ ในรูปแบบไฟลเอกสารอิเล็กทรอนิกสหรือสําเนาเอกสารกระดาษ นําสงให
คณะกรรมการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ เพ่ือดําเนินการเผยแพรขอมูลผานชองทางท่ีกําหนดตอไป 
 2.4 ควรเลือกใชคําอธิบาย/คําบรรยายเนื้อหาท่ีมีความถูกตองและมีความเหมาะสม ใชภาษา 
ท่ีสุภาพ และระมัดระวังหรือหลีกเลี่ยงการเผยแพรขอมูลท่ีอาจกอใหเกิดความขัดแยง หรือกระทบตอบุคคล
อ่ืน รวมถึงสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย หรือกระทบตอความม่ันคงของชาติ และเก่ียวกับ
การเมือง 
 2.5 ขอความหรือรูปภาพท่ีนํามาใชประกอบขอมูลท่ีจะเผยแพร จะตองไมละเมิดลิขสิทธิ์ หาก
จําเปนตองเผยแพรใหระบุแหลงท่ีมา มีขอมูลอางอิงแนบทายประกอบขอมูลท่ีจะเผยแพรเสมอ 
 2.6 จะตองปฏิบัติตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 และ
พระราชบัญญัติวาดวยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. 2550 และพระราชบัญญัติวาดวยการ
กระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2560 อยางเครงครัด เพ่ือปองกันไมใหเกิดความ
เสียหายและลดโอกาสท่ีจะเกิดความเสียหายตอทางราชการ  

 3. กลุมงานและผูมีหนาท่ีรับผิดชอบในการเผยแพรขอมูล 
 3.1 กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีหนาท่ีเผยแพรขอมูล
ขาวสารผานเว็บไซตของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และปรับปรุงขอมูลใหมีความถูกตอง ครบถวน และเปน
ปจจุบัน โดยอยางนอยตองประกอบดวยขอมูล โครงสราง วิสัยทัศน พันธกิจ ภารกิจ นโยบาย ยุทธศาสตร
แผนงาน แผนปฏิบัติราชการ โครงการ ผูบริหาร การจัดซ้ือจัดจาง การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตาม 
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แผนปฏิบัติการประจําป มาตรฐานหรือคูมือการปฏิบัติงาน มาตรฐานหรือข้ันตอนการใหบริการ กฎหมาย 
ระเบียบขอบังคับท่ีเก่ียวของ ชองทางการติดตอสื่อสารของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เปนตน 
 3.2 งานประชาสัมพันธ กลุมอํานวยการ มีหนาท่ีเผยแพรขอมูลขาวสาร ขาวประชาสัมพันธ 
กิจกรรม ผานชองทางอ่ืนๆ เชน สื่อสังคมออนไลน วารสาร แผนพับ ปดประกาศบอรดหรือแผนปาย
ประชาสัมพันธภายในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
 3.3 กลุม/หนวยภายในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีหนาท่ีสนับสนุนและใหขอมูลขาวสารท่ี
ผานการพิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณาขอมูลเผยแพรตอสาธารณะแลว สงมอบใหแกกลุมสงเสริม
การศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สําหรับเผยแพรขอมูลผานชองทางเว็บไซตของ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และงานประชาสัมพันธ กลุมอํานวยการ สําหรับการเผยแพรผานชองทางอ่ืนๆ 
ตามแบบ บันทึกการขออนุญาตการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 

 4. วิธีการ ข้ันตอนในการเผยแพรขอมูลขาวสารตอสาธารณะ 
 4.1 ข้ันตอนในการเผยแพรขอมูลขาวสารตอสาธารณะ มีดังนี้ 
  1) จัดทําและประกาศมาตรการการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ  
  2) แตงตั้งผูรับผิดชอบพิจารณาขอมูลท่ีตองการเผยแพรตอสาธารณะ และผูรับผิดชอบท่ีมี
หนาท่ีเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ  
  3) ชี้แจง ทําความเขาใจใหแกขาราชการและลูกจางภายในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
  4) กําหนดเรื่องท่ีจะเผยแพรตอสาธารณะของกลุม/หนวยงานภายใน และสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา 
  5) บันทึกการขออนุญาตเผยแพรขอมูลตอสาธารณะของกลุม/หนวย โดยเสนอผาน
ผูบังคับบัญชาเพ่ือพิจารณาขอมูลและขออนุญาตตามลําดับ  
  6) บันทึกการขออนุญาตเผยแพรขอมูลตอสาธารณะของกลุม/หนวยท่ีไดรับอนุญาตและ
ความเห็นชอบแลว นําสงมอบใหผูท่ีมีหนาท่ีในการเผยแพรขอมูล พรอมแนบขอมูลท่ีตองการเผยแพรใน
รูปแบบไฟลเอกสารอิเล็กทรอนิกส เชน pdf docx zip rar เปนตน 
  7) ผูมีหนาท่ีในการเผยแพรขอมูล จัดทําระบบรับเรื่องเอกสารท่ีจะทําการเผยแพร ออกแบบ
บริหารจัดการ แลวดําเนินการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานชองทางตางๆ เชน เว็บไซต สื่อสังคมออนไลน 
บอรดหรือปแผนปายประชาสัมพันธ เปนตน 

 4.2 ข้ันตอนการเผยแพรประชาสัมพันธภาพขาวกิจกรรมการประชุม กิจกรรมตามโครงการตางๆ 
และผลสําเร็จของการดําเนินงาน มีดังนี้ 
  1) วางแผนการถายภาพกิจกรรมการประชุม กิจกรรมตามโครงการตางๆ และผลสําเร็จของ
การดําเนินงาน 
  2) ดําเนินการถายภาพ และคัดเลือกภาพกิจกรรมท่ีตองการจะนําข้ึนเผยแพรผานเว็บไซต
หรือสื่อสังคมออนไลนของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
  3) ดําเนินการเขียนบรรยายกิจกรรมการประชุม กิจกรรมตามโครงการตางๆ และผลสําเร็จ
ของการดําเนินงานเปนขอความโดยสรุป รายละเอียดเนื้อหาของกิจกรรมพอสังเขป 
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  4) อัพโหลดขอมูลรายละเอียดเนื้อหาของกิจกรรมและภาพถาย เขาสูระบบจัดการภาพขาว
ประชาสัมพันธ ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
  6) ประเมินผลการเผยแพรประชาสัมพันธ 

 4.3 ข้ันตอนการเผยแพรกฎระเบียบ ขอบังคับ การจัดซ้ือจัดจาง ขอมูลพ้ืนฐาน ผูบริหาร
โครงสรางสํานักงาน ยุทธศาสตร ภารกิจ โครงการ แผนปฏิบัติการประจําป ผลการดําเนินงาน คลังความรู 
มาตรฐานหรือคูมือการปฏิบัติงานรายบุคคล นวัตกรรมทางการศึกษา การจัดเก็บและรายงานขอมูลออนไลน 
ผลงานหรือบุคคลตนแบบท่ีประสบความสําเร็จ มีดังนี้ 
  1) วางแผนวัตถุประสงคในการเผยแพร 
  2) จัดหาขอมูลท่ีเก่ียวของ 
  3) รวบรวมขอมูล 
  4) เสนอผูบังคับบัญชาเพ่ือพิจารณาตามลําดับ 
   - กรณีมีการแกไข ใหดําเนินการปรับแกไขใหถูกตอง 
   - กรณีไมมีการแกไข ใหดําเนินการในข้ันตอนตอไปได 
  5) นําสงขอมูลท่ีผานการพิจารณาและอนุญาตใหเผยแพรตอสาธารณะแลว ใหผูท่ีมีหนาท่ีใน
การเผยแพรขอมูล ในรูปแบบไฟลเอกสารอิเล็กทรอนิกส เชน pdf docx zip rar เปนตน 
  6) ผูท่ีมีหนาท่ีในการเผยแพรขอมูล ดําเนินการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซต  
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา โดยบริหารจัดการหมวดหมูใหงายและสะดวกในการเรียกดูหรือสืบคนขอมูล 
  7) ประเมินผลการเผยแพรขอมูล 

 5. การกํากับติดตามการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 
  ใหผูอํานวยการกลุม/หนวย ตามสายงาน กํากับ ดูแล กลุม/หนวยงานท่ีรับผิดชอบในการเผยแพร
ขอมูลตอสาธารณะของกลุม/หนวย ตามขอ 2 กํากับ ดูแลและติดตามผลการดําเนินงาน และรายงานผลการ
ดําเนินงาน โดยสิ่งท่ีตองรายงานประกอบดวย จํานวนขอมูลขาวสารท่ีไดเผยแพรตอสาธารณะ ผลลัพธหรือ
การรับรูหรือประโยชนท่ีเกิดจากการเผยแพรขอมูล ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะในการปรับปรุงการ
เผยแพรขอมูลตอสาธารณะ แลวใหรวบรวมและสรุปรายงานผล ตามแบบรายงานผลการกํากับติดตามในการ
เผยแพรขอมูลตอสาธารณะ ตอคณะกรรมการพิจารณาขอมูลและเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ ของสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา รับทราบทุกรอบ 6 เดือนของปงบประมาณ คือ เดือนมีนาคม และเดือนกันยายน 
ของทุกๆ ป 
 
    ประกาศ ณ วันท่ี  22 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 
 
 
 
 
 



ปฏิทินการดําเนินงาน 
 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
ปงบประมาณ 2562 ผูรับผิดชอบ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. คณะกรรมการพิจารณา
ขอมูลและเผยแพรขอมูล
ตอสาธารณะ ของ
สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 11 

1 ศึกษา/วิเคราะห การเผยแพรขอมูล             
2 แตงตั้งคณะกรรมการ             
3 จัดทํามาตรการ/วิธีการ ข้ันตอน             
4 ประชุม ชี้แจง บุคลากรทุกคน             
5 ดําเนินงานเผยแพรขอมูล             
6 กํากับ ติดตามการเผยแพรขอมูล             
7 รายงานผลการเผยแพรขอมูล             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการกํากับติดตามในการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 

 
 
กลุม/หนวย ............................................................................................ 
 
1. โปรดระบุรอบของการายงานผล 
 รอบ 6 เดือนแรก (1 ตุลาคม 2561 – 31 มีนาคม 2562) 
 รอบ 6 เดือนหลัง (1 เมษายน 2562 – 30 กันยายน 2562) 

2. จํานวนขอมูลขาวสารท่ีเผยแพร 

ลําดับ ว/ด/ป เรื่องท่ีเผยแพร 
ชองทางเผยแพร 

ผลลัพธหรือประโยชน 
ท่ีเกิดจากการเผยแพร 

ส่ือ 
ออนไลน 

บอรด/ 
แผนปาย 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
 
3. ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะในการปรับปรุงการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 
 
 

ลงชื่อ...................................................ผูรายงาน 

            (.......................................................) 
       ตําแหนง............................................................ 



แผนภาพวิธีการ กระบวนการ ข้ันตอนการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 

 
  

จัดเตรียม ตรวจสอบ เนื้อหาและ

คัดเลือกรูปภาพประกอบ 

ผูรับผิดชอบงาน 

นําเสนอ

ผูบังคับบัญชา

 

คณะกรรมการเผยแพรขอมูล 
ตอสาธารณะ 

- เว็บไซต 
- สื่อสังคมออนไลน 
- บอรด/แผนปายประชาสัมพันธ 

กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกลฯ 

งานประชาสัมพันธ กลุมอํานวยการ 

เจาหนาท่ีธุรการกลุม/หนวย 

ผอ.กลุม/หนวย 

กํากับ ติดตามการเผยแพรขอมูล 

รายงานผลการเผยแพรขอมูล 

คณะกรรมการพิจารณาขอมูล 

เผยแพรตอสาธารณะ 

(ผอ.กลุม/หนวย 

 

รอง ผอ. สํานักงานฯ) 

ไมอนุญาต 

อนุญาต 

สรุปผล 6 เดือน 

ดําเนินการ 



 บันทึกขอความ 
สวนราชการ กลุม.......................................................... สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 

ท่ี  ศธ 04241/...................................................... วันท่ี ............................................................................ 
เรื่อง   ขออนุญาตเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

เรียน  ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 

 ดวย ขาพเจา......................................................... ตําแหนง.................................................................. 
กลุม/หนวย......................................................................... มีความประสงคจะเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผาน
เว็บไซตของ สพม. เขต 11 เรื่อง......................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................ 
เพ่ือ..................................................................................................................................................................... 
จํานวน....................................... ไฟล จํานวน....................................... แผน ผานชองทางเผยแพร คือ 
    เว็บไซต  สื่อสังคมออนไลน  บอรด/ปายประชาสัมพันธ 
โดยมีระยะเวลาในการเผยแพร เผยแพรแบบถาวร 
    เผยแพรแบบมีกําหนดระยะเวลา ตลอดปงบประมาณ 25.......... 

เผยแพรแบบมีกําหนดระยะเวลา  
ตั้งแตวันท่ี....................................... ถึงวันท่ี............................................ 

ซ่ึงรายละเอียดของเนื้อหา/ขาวสาร ท่ีตองการจะเผยแพรตอสาธารณะผานเว็บไซตของ สพม. เขต 11  
ตามเอกสารหรือไฟลอิเล็กทรอนิกสไดแนบมาพรอมนี้แลว 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

ลงชื่อ.............................................................. 

      (.............................................................) 
ตําแหนง......................................................... 

............................................................................................................................................................................ 
 

ลงชื่อ.............................................................. 

      (.............................................................) 
ตําแหนง ผูอํานวยการกลุม............................................... 

............................................................................................................................................................................ 
 
คําส่ัง      ลงชื่อ.............................................................. 

อนุญาตใหเผยแพร         (.............................................................) 
ไมอนุญาตใหเผยแพร   ตําแหนง......................................................... 


